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LEIN.°1.177, DE 06 DE SETEMBRO DE 2022

Disr;ﬁe sobre alteragdes de dispositivos da
Lein® 869 de 11 de agosto de 2015, que trata
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do Servidor Publico Municipal com a
concessdo de beneficios ao servidor publico

e da outras providéncias.

JOSE MANOEL DE SOUZA, Prefeito Municipal de Boa Esperanga do Sul,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal

aprova e eu, Prefeito Municipal, promulgo e sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 3° da Lei n° 869 de 11 de agosto de 2015 passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“O servidor publico efetivo tera direito a licenga-prémio de 3 (trés) meses, em
cada periodo de 5 (cinco) anos de exercicio ininterrupto, em que ndo haja sofrido
qualquer penalidade administrativa, salvo a de adverténcia.

§ 1° O periodo de licenga-prémio serd considerado de efetivo exercicio, para os
efeitos legais, e ndo acarretarda desconto no vencimento, remuneragdo e gratifica¢do de
Jfungao.

§ 2° O requerimento da licenga serd instruido com certiddo de tempo de servigo,
emitida pelo Departamento de Recursos Humanos do Municipio.

§3° Ndo terda direito a licen¢a-prémio o servidor que, no periodo de sua aquisi¢do
houver:

I - sofrido pena de suspensdo;

1

1I - faltado ao servigo injustificadamente por mais de 30 (dias) dias consecutivos
ou ndo,

1II- para o trato de interesse particulares, por qualquer prazo;

IV — gozado licenga por periodo superior a 150 (cento e cinquenta) dias
consecutivos ou ndo, ressalvadas as auséncias em virtude de:

a) licenca gestante e paternidade;

b) licenga gala e nojo;

c) férias;

d) convocagdo pelo TRE (Justi¢a Eleitoral) ou intimagdo judicial;
e) licenga-prémio;
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f) ponto facultativo na data do seu aniversario, nos termos do artigo 6° da Lei
869, de 11 de agosto de 2015,

g) falta abonada, nos termos do artigo 3°da Lei 779, de 05 de abril de 2012;

§ 4° A licenga-prémio podera, a critério da Administragdo, ser gozada em 3 (trés)
periodos ndo inferiores a 30 (trinta) dias.

§ 5% Os dias de licenga-prémio ndo gozados no respectivo periodo concedido
serdo acrescidos ao periodo subsequente.

§ 6° Uma vez concedida a licenca-prémio, o servidor ndo podera desistir da
mesma.

§ 7% Cabera ao Prefeito Municipal, ou ao seu delegatario, conceder a licenga-
prémio, tendo em vista o interesse do servigo publico, decidindo por seu gozo por inteiro
ou parcialmente

§ 8% Em caso de ndo concessdo da licenga-prémio motivada por interesse
publico, tal decisdo deverda ser justificada pela autoridade competente, bem como deverd
informar ao servidor puiblico o periodo em que poderd gozar o beneficio, ainda que de
forma parcelada.

§ 9° Para efeitos da obtengdo do beneficio da Licenga Prémio, serdo computados
somente o periodo trabalhado a partir da vigéncia da Lei n° 869 de 11 de agosto de 2015.

§ 10. Serd incabivel a indeniza¢do em pecunia da licenga-prémio ndo gozada.

§ 11. O servidor deverda aguardar em exercicio a concessdo da licenga-prémio.”

Art. 2°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Boa Esperanga do Sul, 06

e setembro de 2022.



